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Environnements offrant un soutien de grande qualité
Relations qui aident les enfants à grandir et qui sont
sensibles à la culture et à la langue

2
Dispositifs de soutien socioaffectif ciblés
Ce palier offre du soutien aux enfants qui risquent d’avoir des
comportements problématiques en leur enseignant des dispositifs de soutien
socioaffectifs ciblés, par exemple des façons de nommer et d’exprimer les
émotions, le développement de de compétences de résolution de problèmes
et des méthodes pour coopérer et jouer avec les autres enfants.

3
Intervention intensive
Ce palier offre du soutien aux quelques enfants qui ont besoin de soutiens
individualisés et intensifs. On planifie avec les familles afin de répondre à
leurs besoins et on développe des compétences pour comprendre les
comportements problématiques et y réagir.

Main-d’œuvre faisant un bon travail
La base du modèle de la pyramide est une main-d’oeuvre formée et
efficace. Cela assure que les systèmes et les politiques sont ont place
pour aider ceux qui travaillent auprès de jeunes enfants grâce à l’offre
de formation continue et de soutien pour la mise en œuvre des
pratiques du modèle de la pyramide.
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Qu’est-ce que le modèle de la pyramide?
Le modèle de la pyramide est un cadre conceptuel de pratiques fondées sur des données objectives favorisant le
développement socioaffectif sain des jeunes enfants. Le programme du modèle de la pyramide utilise un modèle
d’encadrement pour guider les familles, les éducatrices de la petite enfance et les autres spécialistes et se base sur
une approche à niveaux pour fournir des soutiens globaux à tous les enfants afin de favoriser le bienêtre et d’offrir
des services spécialisés intensifs à tous ceux qui en ont besoin.

Ce palier aide tous les enfants en fournissant des Relations qui aident
les enfants à grandir et qui sont sensibles à la culture et à la langue
dans des Environnements offrant un soutien de grande qualité.

Quels sont les bienfaits des pratiques du
modèle de la pyramide?

Modèle de la pyramide en Nouvelle-Écosse

Toutes les éducatrices de la petite enfance (EPE) de la N.-É. et leurs programmes ont la
capacité de favoriser le bienêtre socioaffectif des enfants et de leurs familles en collaboration

avec un réseau de partenaires communautaires dédiés.

Des personnes et des rôles particuliers participent à la mise en œuvre du modèle de la pyramide. La collaboration et
le développement de relations positives sont essentiels à la réussite de la mise en œuvre.

Pourquoi devrait-on mettre en œuvre le modèle de la pyramide en Nouvelle-Écosse?

Vision

Mission
Diriger le développement d’une infrastructure durable pour la mise en œuvre du modèle de
la pyramide, un système de pratiques de perfectionnement professionnel pour les EPE qui

répond aux besoins socioaffectifs des enfants de la N.-É. et de leurs familles.

Comment le modèle de la pyramide est-il mis en œuvre en Nouvelle-Écosse?

Qui participe à la mise en œuvre du modèle de la pyramide en Nouvelle-Écosse?

Planifier, guider et faciliter la mise en œuvre du modèle de la pyramide en N.-É.Équipe de direction
provinciale

Équipe principale Spécialistes de la petite enfance responsables de l’offre des modules et de la
formation sur le modèle de la pyramide

Responsables de l’équipe
d’encadrement

Travailler avec les spécialistes de l’inclusion afin d’améliorer leur apprentissage
par l’expérience et leurs pratiques d’encadrement

Équipe d’évaluation Évaluer la mise en œuvre du modèle de la pyramide en N.-É. L’évaluation est
menée par le Early Childhood Collaborative Research Centre 

Spécialistes de l’inclusion
Fournir un encadrement individualisé sur les lieux afin d’aider les EPE à mettre
en œuvre les programmes et à recueillir des données pour faciliter la prise de

décisions

Équipes dirigeantes des
provinces et des

programmes

Utiliser des données et des expériences pour informer la mise en œuvre continue
des pratiques et des stratégies du modèle de la pyramide (équipe composée de

RCC choisis ou de régions dans ce milieu)

Programmes de mise en
œuvre

Programmes de prématernelle ou établissements agréés de garde d’enfants en
N.-É. qui se sont engagés à mettre en œuvre le modèle de la pyramide à l’échelle

de leur programme

Éducatrices de la petite
enfance

Éducatrices de la petite enfance qui se sont engagées à mettre en œuvre le
modèle de la pyramide dans leurs salles de classe

Le modèle de la pyramide est basé sur la prise de décision fondée sur des données objectives, ce qui signifie que l’on
utilise des informations et des expériences pratiques pour guider la prise de décisions et la mise en œuvre future. Le
modèle de la pyramide adopte une approche d’encadrement au perfectionnement professionnel; les spécialistes de
l’inclusion scolaire aident les EPE à mettre en œuvre les pratiques du modèle de la pyramide.

Le programme est mis en œuvre par les Services d’intervention préventive en développement de la petite enfance
(SIPDPE) de la Nouvelle-Écosse dans 28 points de service. SIPDPE est un programme financé par la province et à
l’échelle de la province qui offre des services et des soutiens spécialisés aux familles de jeunes enfants de la naissance
à la scolarité qui ont des retards ou des difficultés au niveau du développement.

En 2017, une étude a montré que les enfants de la Nouvelle-Écosse étaient parmi les plus vulnérables du pays dans
au moins un des domaines de leur développement, y compris le domaine des compétences sociales et émotionnelles.
En réponse à ces données, la province a décidé de mettre en œuvre le modèle de la pyramide dans les établissements
agréés de garde d’enfants et dans les programmes de prématernelle afin d’aider les éducatrices travaillant avec de
jeunes enfants et leurs familles à développer et à améliorer le développement socioaffectif de ces jeunes enfants.

Où puis-je trouver d’autres informations et ressources?

Les liens ci-dessous fournissent d’autres
informations sur le cadre du modèle de la pyramide
ainsi que d’excellentes ressources:

https://challengingbehavior.cbcs.usf.edu/

https://www.pyramidmodel.org/ 

Pour d’autres informations, veuillez
communiquer avec :

Courriel: info@nscecdis.ca 
ou
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