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A PROPOS DE LA RECHERCHE

Cette brochure présente certains résultats du projet de recherche intitulé « Planification pour
répondre aux besoins en ressources humaines pour fournir des soins de longue durée a
domicile aux personnes agées du Canada : projections jusqu’en 2031», subventionné par les
Instituts de recherche en santé du Canada (IRSC).

L’objectif est de prévoir le nombre de travailleurs qui seront nécessaires pour fournir des
services de maintien a domicile pour la population canadienne dgée de 65 ans et plus, jusqu’en
2031.

Bien que des services de maintien a domicile soient utilisés par des personnes de tous ages,
cette étude porte exclusivement sur les personnes agées de 65 ans et plus qui, ayant des
problémes de santé de longue durée, recoivent des services de maintien a domicile. Ces
personnes sont les utilisateurs principaux de ces services au Canada.

Les services de maintien a domicile comprennent les soins personnels, les tdches ménageéres, la
préparation des repas, et les courses a I’épicerie.

Le maintien a domicile implique tout un éventail de ressources humaines, y compris la famille et
les amis ainsi que les fournisseurs de services de soutien formels.

Les services de soutien « mixtes » font référence a I’assistance fournie a la fois par les réseaux
familiaux et d’amis et les services formels.

Méthodologie de la recherche
Le vieillissement de la génération L’analyse des données secondaires de
des baby-boomers et I’Enquéte sociale générale de 2002 a été
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RESULTATS DE LA RECHERCHE

» La population agée de 65 ans et plus qui aura besoin d’assistance va plus que doubler
entre 2006 et 2031.

o La famille et des amis demeure la principale source d’aide aux personnes agées, alors
que la proportion des sources de soutien mixte et formel croitra a un rythme beaucoup

plus rapide.
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Source: Figures 1 et 2 : LifePaths (Statistique Canada), données basées sur les
hypothéses faites par I’équipe de recherche.




IMPLICATIONS EN MATIERE DE POLITIQUES

e La pénurie des ressources humaines qui seront
nécessaires pour fournir les services de maintien a
domicile se fait déja sentir. Les besoins pour ces services

vont continuer & augmenter. Les services de

maintien a
« Afin que la politique sur les soins et services domicile sont
communautaires soit maintenue, le nombre absolu de I’élément clé qui
ressources humaines, tant pour les services formels que
- . . . permettra
pour les services fournis par la famille et les amis, devra d | P
augmenter et une plus grande proportion d’assistance assur,er a_ s,ure €
proviendra du réseau des services formels. et la sécurité des
personnes a
« La planification des ressources humaines en santé au domicile, ce qui
Canada_s est prmmpglemept intéressee aux o permettra en
professionnels de soins médicaux, mais des stratégies retour de réduire
doivent étre mises en place pour le recrutement et la
rétention de travailleurs qui fournissent des services a le nombre
domicile. d’hospitalisations

et retardera le
» Le travail des personnes qui fournissent des soins et placement des
servu_:e_s a dom|C|Ie_d0|t_etre qavantage_ re,connu et leurs ainés en maisons
conditions de travail doivent étre améliorées. ;
de retraite.

« Une gamme de politiques visant a soutenir la famille et
les amis qui fournissent des soins aux personnes agées
pourrait faire en sorte que ces services de soutien
demeurent disponibles.

Les résultats tels que projetés indiquent que le nombre de
personnes agées qui auront besoin d’assistance entre 2006 et

2031 va augmenter, passant de 746 465 a 1,5 millions. Ceci ce
traduira par un besoin de plus de 11 millions d’heures par
semaine de services de maintien a domicile d’ici 2031.
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